
 
Das Unternehmen für reine Luft und Arbeitssicherheit    

 

Breathe the Difference   
 

Die CFT GmbH ist ein wachsendes, weltweit tätiges und innovatives Unternehmen mit Hauptsitz in Marl. Seit 1999 
stehen wir unseren Kunden in Sachen Arbeits- und Umweltschutz als kompetenter Lösungsanbieter in allen Fragen 
der Entstaubung und Belüftung sowie beim Heizen und Kühlen von Luft zur Seite. Wir bringen jedes Jahr unser 
umfassendes Knowhow in die erfolgreiche Durchführung anspruchsvoller Projekte in den Sparten Bergbau, 
Tunnelbau und -betrieb sowie Tunnelsanierung ein. Zudem lösen wir spezifische Aufgabenstellungen in der Industrie, 
im Energiebereich und im Umweltschutz. 
 
Mit dem umfangreichen Produkt- und Serviceangebot ist die CFT GmbH ein Teil der global agierenden CFH-Gruppe 
mit weltweit rund 300 Mitarbeitern. Durch die firmeneigene Fertigung am Standort Marl garantieren wir hohe 
Qualitätsansprüche, konstante Zuverlässigkeit und Liefertreue in einem zukunftsorientierten Familienunternehmen. 
 
Zur Erweiterung unseres Teams suchen wir ab sofort mehrere 
 

Elektromonteure (m/w/d) mit Reisebereitschaft – Option Wechselprämie 
für die Inbetriebnahme, Endmontage, Wartung und Störbehebung  von Filter- und Lüftungsanlagen 

 
Deine Aufgaben: 
 

• Vielseitiges und abwechslungsreiches Aufgabengebiet in einem internationalen Unternehmen  

• Aufstellung und Inbetriebnahme von Anlagen intern sowie beim Kunden vor Ort 
• Inspektion, Wartung und Grundüberholung der CFT-Anlagen 
• Selbstständige Fehlersuche, Diagnose und Behebung von mechanischen und elektrischen Störungen 
• Bereitschaft zu gelegentlichen Montage- und Serviceeinsätzen je nach Anforderung 

• Enge Zusammenarbeit mit der Projektleitung  

 
Das bringst du mit: 
 

• Abgeschlossene Berufsausbildung als Elektriker, Elektrotechniker, Mechatroniker oder vergleichbar 
• Kenntnisse und Erfahrung im Installations- und Anlagenbau 
• Selbständiges und gewissenhaftes Arbeiten 
• Teamfähigkeit und Verantwortungsbewusstsein 
• Führerschein Klasse 3 bzw. B 

 
Wir bieten dir:  
 

• Attraktive Vergütung nach Haustarifvertrag bei einer 39-Stunden/Woche 

• 31 Tage Urlaub, kostenlose Getränke (Wasser, Tee, Kaffee)  

• Gewinnbeteiligung, Einmalzahlungen, Weihnachtsgeld, Unfallversicherung, Altersvorsorge, E-Bike-Leasing 
• Mitarbeiterparkplätze auf dem Firmengelände 
• Langfristige Perspektive in moderner Arbeitsatmosphäre in einem mittelständischen Unternehmen 

 
Haben wir dein Interesse geweckt? Dann sende uns deine aussagefähigen Bewerbungsunterlagen bitte per E-Mail 
unter Angabe des frühestmöglichen Eintrittstermins und der Gehaltsvorstellung an: bewerbung@cft-gmbh.de 
 
CFT GmbH       Telefon:  +49 2365 / 8726-0 
Neckarstraße 23      E-Mail:  bewerbung@cft-gmbh.de 
45768 Marl      Homepage:  www.cft-gmbh.de 

mailto:bewerbung@cft-gmbh.de
http://www.cft-gmbh.de/

